STATUT
MIEDZYSZKOLNEGO AKROBATYCZNEGO KLUBU
SPORTOWEGO URSYNOW

Nazwa, charakter, teren dzialania i siedziba stowarzyszenia

§1

1. Stowarzyszenie dziatajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe: Miedzyszkolny
Akrobatyczny Klub Sportowy Ursynéw, zwany dalej Klubem. Klub jest uczniowskim klubem

sportowym w rozumieniu art. 4 ustawy o sporcie.
2. Siedzibg Klubu jest m. st. Warszawa.

3. Terenem dzialania Klubu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem m. st. Warszawy 1 Dzielnicy Ursyndéw m. st. Warszawy. Stowarzyszenie moze
takze prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie calej Unii Europejskiej z zachowaniem obowigzujacych

przepisow.

5. Klub moze posiada¢ godto, barwy, flagi oraz wlasny sztandar. Uchwale w tym zakresie

podejmuje Walne Zebranie.
§2
1. Celem Klubu jest upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu, a w tym:

a. prowadzenie dziatalno$ci w dziedzinie akrobatyki sportowej, trampoliny, innych dyscyplin
sportowych oraz zaje¢ rekreacyjnych w §rodowisku dzieci 1 mtodziezy szkolnej, w tym osob

niepetnosprawnych, oraz
b. prowadzenie dzialalnos$ci w zakresie edukacji sportowe;.

2. Klub dziata zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu, ustawg — Prawo o stowarzyszeniach,
ustawg o sporcie, ustawg — Prawo o§wiatowe oraz innymi przepisami powszechnie obowigzujacego

prawa.
3. Klub jest wpisany do ewidencji i1 z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

4. Klub zrzesza w szczegolnosci uczniéw, rodzicoOw ucznidw, nauczycieli, trenerdw i sympatykow
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sportu.

5. Klub moze by¢ cztonkiem zwigzkow, stowarzyszen i organizacji migdzynarodowych o tym samym

lub podobnym profilu dzialania. Uchwale w tym zakresie podejmuje Walne Zebranie.

§3
1. Klub uzywa pieczgci, loga oraz barw ustalonych przez Zarzad Klubu.

2. Klub moze postugiwac si¢ nazwg MAKS Ursynow jako skrécong nazwg organizacyjng.

§4

1. Klub realizuje swoje cele, zapewniajac odpowiednie warunki do realizacji zaje¢ wymienionych w

§ 2 ust. 1 poprzez:

1) utrzymywanie kontaktow z podobnymi srodowiskami w kraju i zagranica,

2) dzialalno$¢ sportowa, rekreacyjng i edukacyjng, a w szczegdlnosci udzial w zawodach
sportowych,

3) organizacj¢ imprez turystycznych, obozow, rajdéw, imprez sportowych, szkolen, kursow,

4) przygotowywanie i utrzymywanie bazy materialnej dla realizacji celéw statutowych,

5) dziatalno$¢ szkoleniowa, rekreacyjng i1 edukacyjng, zapewnienie form organizacyjno-
metodycznych dla prowadzenia sekcji sportowych,

6) wydawanie specjalistycznych skryptéw oraz doksztatcanie trenerdéw 1 instruktorow poprzez
organizacj¢ warsztatow metodycznych,

7) ksztattowanie postaw obywatelskich 1 spotecznych poprzez sport,

8) wspoldziatanie z instytucjami samorzadowymi, panstwowymi i spolecznymi,

9) zapewnienie cztonkom Klubu dostepu do kadry treneréw i instruktorow,

10) zapewnienie urzadzen sportowych 1 sprzetu oraz materialow szkoleniowych,

11) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej 1 promocyjnej, majacej na celu upowszechnienie
dziatalnosci klubu oraz idei sportu

12) Organizowanie zgrupowan i obozéw sportowych

2. Klub realizuje swoje zadania statutowe we wspoétdziataniu z placowkami oswiatowymi, wtadzami
samorzagdowymi, stowarzyszeniami, fundacjami, polskimi zwigzkami sportowymi, instytucjami

kultury, shuzba zdrowia.

3. Klub realizuje swoje cele poprzez odptatng lub nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.
4. Klub dla realizacji swoich celd6w moze zatrudnia¢ pracownikow.
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Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§5
1. Czltonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1). cztonkdw uczestnikow,
2). cztonkdéw zwyczajnych,
3). cztonkow wspierajacych,
4). cztonkdéw honorowych.

2. Cztonkdéw zwyczajnych, uczestnikow 1 wspierajacych przyjmuje Zarzad Klubu. Godno$¢ cztonka

honorowego nadaje Walne Zebranie Klubu.

3. Czlonkiem uczestnikiem Klubu moze by¢ osoba fizyczna ponizej 16 roku zycia, ktéra spetni

nastepujace warunki:
1) uzyska zgode rodzicow lub opiekundow prawnych na przyjecie do Klubu,
2) deklaruje systematyczne uczestnictwo w zaje¢ciach organizowanych przez Klub,
3) zlozy deklaracje¢ 1 zostanie przyjeta uchwatg Zarzadu,
4) zobowiaze si¢ przestrzega¢ Statutu Klubu.
§6
1. Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby fizyczne ktore ukonczyly 16 rok zycia, w szczegdlnosci:

trenerzy, nauczyciele, rodzice, opiekunowie prawni i inne osoby pracujace na rzecz klubu.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub osoba fizyczna — obywatel polski lub
obcokrajowiec, posiadajagcy miejsce zamieszkania lub siedzibg — w przypadku os6b prawnych, ktora

zadeklaruje na cele Klubu pomoc finansowa, rzeczowg lub organizacyjna.

3. Czlonkami wspierajacymi Klub moga by¢ osoby prawne, ktorych statut, umowa albo akt
zatozycielski przewiduja prowadzenie dzialalnosci w akrobatyce oraz popierajace cele Klubu
1 wspierajace go organizacyjnie lub finansowo. Cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje

Zarzad Klubu w drodze uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji. Cztonkowie wspierajacy
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w pisemnej deklaracji zobowigzuja si¢ do przestrzegania statutu oraz okreslaja rodzaj wsparcia na

rzecz Klubu.

4. Cztonkami honorowymi mogga by¢ osoby fizyczne wspierajace dziatalnos¢ Klubu i szczegolnie dla

niego zastuzone.

§7

1. Przyjecie na cztonka zwyczajnego, uczestnika i wspierajgcego, nastepuje po ztozeniu deklaracji w

drodze uchwaty Zarzadu Klubu.

2. Zarzad Klubu moze w drodze uchwaty odmoéwié przyjecia na cztonka zwyczajnego, uczestnika lub

wspierajacego w przypadku nie spetnienia wszystkich warunkéw zapisanych w statucie.

3. Od negatywnej decyzji Zarzadu Klubu przystuguje wnioskodawcy odwotanie si¢ do Walnego
Zebrania Klubu.

4. Cztonkostwo w Klubie wygasa w wyniku zloZenia dobrowolnej rezygnacji przez cztonka oraz

wskutek §mierci cztonka.
5. Zarzad Klubu moze podja¢ uchwate o wykluczeniu cztonka Klubu na skutek:
- nieprzestrzegania ustalen wynikajacych ze Statutu Klubu

- nieptacenia skladek cztonkowskich przez okres 2 miesiecy, po uprzednim wezwaniu do ich

uiszczenia
- dziatalnosci na szkode Klubu
- utraty praw publicznych orzeczonej na mocy prawomocnego wyroku sadu

- utraty petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych- w przypadku petnoletnich cztonkéw zwyczajnych

lub utraty osobowosci prawnej w przypadku cztonkéw wspierajacych, bedacych osobami prawnymi.
- nie brania udziatu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres 6 miesiecy.

§8
1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) zglaszania propozycji, wnioskow, postulatow wobec wladz Klubu i domagania si¢ ich

rozpatrzenia,
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2) uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i przedsiewzi¢ciach Klubu,
3) glosu stanowigcego oraz biernego i czynnego prawa wyborczego na Walnym Zebraniu,
4) posiadania legitymacji i noszenia odznaki Klubu.

2. Czlonkowie uczestnicy maja te same prawa co czlonkowie zwyczajni z wyjatkiem glosu

stanowigcego oraz czynnego i biernego prawa wyborczego na Walnym Zebraniu.

3. Czlonkowie wspierajagcy majg prawo zglasza¢ propozycje, postulaty i wnioski w sprawach
dotyczacych dziatalnosci Klubu oraz uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym i w
imprezach stowarzyszenia. Niezaleznie od obowigzku uiszczania skladek cztonkowskich, maja

obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych na rzecz stowarzyszenia swiadczen.

4. Czlonkowie honorowi majg prawo zglasza¢ propozycje, postulaty i1 wnioski w sprawach
dotyczacych dziatalnosci Klubu 1 uczestniczy¢ w imprezach. Cztonkowie honorowi sa zwolnieni z

obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.
§9
1. Wszyscy cztonkowie Klubu maja obowigzek przestrzegania Statutu.
2. Ponadto cztonkowie wspierajacy, zwyczajni 1 uczestnicy maja obowiazek:
1) aktywnie dziata¢ na rzecz realizacji celow statutowych,
2) przestrzega¢ uchwal wiadz Klubu,
3) uiszcza¢ sktadki cztonkowskie,
4) zachowa¢ nienaganng postawg obywatelska.
§10

Od uchwaly Zarzadu Klubu o odmowie przyjecia na cztonka oraz w sprawie wykluczenia lub
wykreslenia stluzy zainteresowanemu prawo odwotania do Walnego Zebrania w terminie jednego
miesigca od daty dorgczenia stosownej uchwaly Zarzadu wraz z uzasadnieniem. Do czasu
rozpatrzenia odwotania, wykluczony lub wykreslony cztonek Klubu jest zawieszony w prawach

cztonkowskich.
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§11

1. Cztonkowie honorowi postrzegani sg jako obdarzeni szczeg6lng zyczliwos$cia we wspieraniu

dziatan Klubu i pomocy w realizacji jego celow.

2. Godnosci cztonka honorowego pozbawia Walne Zebranie w przypadku sprzeniewierzenia si¢

przez cztonka honorowego idei Klubu lub razgcego naruszenia postanowien statutu.

Wladze Klubu i reprezentacja
§12
1. Wiadze Klubu stanowig:
1) Walne Zebranie,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

3. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci najmniej jednej drugiej liczby cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, z wyjatkiem spraw,

o ktorych Statut stanowi inaczej.

4. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg przy obecnosci co najmniej 3/4 cztonkdéw zwykta wigkszos$cia

glosow.

5. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg przy obecnos$ci 2/3 cztonkdéw zwykta wigkszoscia

glosow.
§13

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Klubu. W Walnym Zebraniu uczestnicza z czynnym biernym
prawem wyborczym oraz glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni. Czlonkowie uczestnicy,
wspierajacy 1 honorowi uczestnicza w Walnym Zebraniu z glosem doradczym, bez glosu

stanowigcego oraz czynnego i biernego prawa wyborczego.
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§ 14
1. Walne Zebranie zwotywane jest jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie zwyczajne zbiera si¢ przynajmniej raz w roku jako sprawozdawcze i raz na trzy

lata jako sprawozdawczo — wyborcze.

3. O miejscu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebrania, Zarzad Klubu zawiadamia cztonkéw
z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej lub droga internetowg za
posrednictwem poczty e-mail, o ile czlonek wyrazi zgode na ten tryb powiadamiania.
O dwutygodniowym wyprzedzeniu decyduje data wystania zawarta na pieczatce poczty lub innej

uprawnionej instytucji lub data w poczcie internetowe;.
4. Walne Zebranie obraduje wedlug uchwalonego przez siebie porzadku obrad.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwolane:

1) na wniosek Prezesa,

2) z inicjatywy Zarzadu,

3) na wniosek Komisji Rewizyjne;,

4) na wniosek co najmniej jednej trzeciej liczby cztonkdéw zwyczajnych.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie musi si¢ odby¢ w ciggu dwoch miesigcy od dnia ztozenia wniosku,

o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1, 3 1 4 lub podjecia uchwaty, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 2.
§15
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) uchwalanie dtugoterminowych programéw dziatalno$ci Klubu oraz udzielanie absolutorium

ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

2) wybor 1 odwolywanie Prezesa 1 cztonkow Zarzadu Klubu, jak réwniez cztonkow Komisji

Rewizyjnej,
3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej,

4) dokonywanie zmian w Statucie,
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5) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Klubu,
6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Klubu,
7) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez cztonkoéw i wtadze Klubu,

8) podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajacych decyzji Walnego Zebrania a nie

zastrzezonych do kompetencji innych wtadz,
9. okreslanie wysokosci 1 trybu uiszczania sktadki czionkowskie;.
§ 16

1. Do waznos$ci uchwat Walnego Zebrania Klubu konieczna jest obecno$¢ co najmniej 1/2 ogolnej
liczby cztonkow zwyczajnych Klubu w pierwszym terminie, za§ w drugim terminie Walne Zebranie
moze skutecznie obradowac przy obecnosci minimum 1/4 liczby cztonkéw zwyczajnych, o ile termin
ten byt podany w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu. Drugi termin Walnego Zebrania przypada nie
wczesniej niz po uptywie trzydziestu minut od pierwszego terminu Walnego Zebrania. W warunkach

drugiego terminu obrad nie moga by¢ podjete uchwaty w sprawach:
1) zmian w statucie Klubu,
2) rozwigzania Klubu,
3) odwotania przed uptywem kadencji cztonkéw wiadz Klubu.

2. Z zastrzezeniem szczegdlnych postanowien statutu, uchwaly Walnego Zebrania Klubu zapadaja

zwykta wigkszoscig glosow.

3. Uchwaty w sprawie odwolania przed uptywem kadencji cztonkow wladz Klubu Walne Zebranie
Klubu podejmuje wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych

Klubu.

Zarzad Klubu
§17

1. W sktad Zarzadu Klubu wchodzi od 3 do 5 0séb, w tym Prezes, Wiceprezes, Skarbnik i Sekretarz.

W razie dokonania wyboru sktadu 3-osobowego Zarzadu mozliwe jest faczenie funkcji Sekretarza 1
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Skarbnika. Zarzad wybiera sposrod siebie Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza na pierwszym po

wyborach posiedzeniu.

2. Zarzad Klubu pracuje w oparciu o regulamin, ktérego projekt przedstawia do zatwierdzenia na

Walnym Zebraniu.

3. Dla obstugi administracyjnej Klubu, Zarzad Klubu moze powotaé sekretariat Klubu lub zleci¢
realizacj¢ zadan administracyjnych czlonkowi Zarzadu, w tym Prezesowi, zgodnie z uchwata
Walnego Zebrania i obowigzujacymi przepisami prawa. Na czele sekretariatu moze staé

Dyrektor.

4. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwiazku z
petniong funkcja. Wysoko$¢ wynagrodzenia bedzie ustalana w uchwatach walnego zebrania

cztonkow.

5. W umowach migdzy stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim stowarzyszenie
reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik

powotany uchwatg walnego zebrania cztonkow.
6. Do prowadzenia swych spraw Klub moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow.

7. Prezes Klubu moze peti¢ funkcje administracyjne w Klubie na podstawie odrgbnej umowy
cywilnoprawnej lub umowy o prace. Zawarcie takiej umowy wymaga uprzedniej zgody Walnego
Zebrania Cztonkéw, wyrazonej w formie uchwaty, ktora moze mie¢ charakter ogdlny. Umowa

z Prezesem Klubu jest zawierana 1 podpisywana przez cztonka Komisji Rewizyjnej wyznaczonego

uchwala tego organu, zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy — Prawo o stowarzyszeniach.
§18

Na czele Zarzadu Klubu stoi Prezes, ktory kieruje jego pracami i reprezentuje go na zewnatrz.

Kompetencje Zarzadu Klubu
§19

1. Kierowanie catoksztattem biezacej dzialalnosci Klubu, zgodnie ze Statutem i uchwatami Walnego

Zebrania oraz reprezentowanie Klubu na zewnatrz.

2. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania, w tym programowanie, organizacja, nadzor
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1 weryfikacja pracy szkoleniowej 1 wychowawczej.
3. Zarzadzanie majatkiem Klubu i dysponowanie jego funduszami.
4. Opracowanie preliminarzy oraz sprawozdan finansowych i merytorycznych.

5. Podejmowanie uchwatl o przyjmowaniu na cztonkdéw oraz wykluczaniu i wykre$laniu cztonkow

zwyczajnych, uczestnikdw i wspierajacych.
6. Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego.
7. Sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Klubu z dziatalnosci Zarzadu Klubu.
8. Zapewnienie administracyjno-organizacyjnych warunkéw dziatalnosci Klubu i jego wiladz..

9. Podejmowanie uchwatl dotyczacych powotania komisji i zespotow problemowych o charakterze

doradczym.
§ 20

1. W razie powstania wakatu w skladzie Zarzadu w trakcie kadencji, pozostalym jego cztonkom
przystuguje prawo kooptacji. Liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby

cztonkéw Zarzadu pochodzacych z wyboru.

2. Uchwaty Zarzadu Klubu zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow, w obecnosci przynajmniej 3/4 jego

cztonkow.
3. Uchwaly podpisuja wszyscy cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.
4. Posiedzenie Zarzadu Klubu jest zwolywane przez Prezesa przynajmniej raz na kwartat.

5. Zarzad Klubu moze powotywa¢ organy doradcze.

§21

Do skladania i podpisywania oswiadczen woli, w tym zobowigzan majatkowych w imieniu

stowarzyszenia upowaznionych jest dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.
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Komisja Rewizyjna
§22
1. Komisja Rewizyjna w liczbie trzech cztonkoéw wybierana jest na Walnym Zebraniu na okres 3 lat.

2. Czlonkowie Komisji na pierwszym po wyborach posiedzeniu wybierajg sposrod siebie

Przewodniczacego, Zastgpce Przewodniczacego 1 Sekretarza.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej Klubu zapadajg zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci

przynajmniej 2/3 jej cztonkow.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ funkcji w Zarzadzie Klubu.

5. W razie powstania wakatu w sktadzie Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji organ ten ma prawo
dokooptowania do swego sktadu nowych cztonkow sposrod cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Liczba cztonkow dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej

pochodzacych z wyboru.

Kompetencje Komisji Rewizyjnej
§23

1. Kontrolowanie catoksztaltu dziatalnosci Klubu ze szczegdélnym uwzglednieniem dziatalnosci
finansowej 1 biezacej pracy Zarzadu. Przedstawianie sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu

Zebraniu Klubu.
2. Przedktadanie Zarzadowi Klubu wnioskow i zalecen wynikajacych z kontroli.

3. Uchwalanie projektu regulaminu dzialalnosci Komisji Rewizyjnej 1 przedstawienie go do

zatwierdzenia na Walnym Zebraniu.

4. Przedstawianie Walnemu Zebraniu wnioskow w sprawie udzielenia absolutorium ust¢pujacemu
Zarzadowi Klubu, ewentualnie takze oceny dziatalno$ci poszczegdlnych jego czionkow trakcie

kadencji.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji moze braé

udziatl z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Klubu.
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Wyroznienia i kary
§ 24

1. Nieprzestrzeganie postanowien Statutu, regulamindéw oraz uchwat wtadz Klubu, naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego, dziatanie na szkod¢ Klubu moze skutkowaé¢ natozeniem na cztonka

stowarzyszenia kary.
2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1 rozpatruje Zarzad Klubu i moze wymierzy¢ nastgpujace kary:
1) upomnienie,
2) nagane,
3) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres do 6 miesiecy,
4) wykluczenie z szeregow Klubu.

3. Szczegdlowy tryb postgpowania dyscyplinarnego okresla regulamin uchwalony przez Zarzad

1 zatwierdzony przez Walne Zebranie.

4. Od uchwaly Zarzadu o natozeniu kary, ukaranemu czlonkowi przystuguje prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zebrania. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu w ciggu 30 dni

od dnia dorgczenia uchwaty Zarzadu o ukaraniu wraz z uzasadnieniem.

5. Za aktywny udziat w realizacji zadan statutowych, cztonkowie Klubu mogg otrzymywac

nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:

1) pochwata na pi$mie,
2) dyplom,

3) odznaka honorowa Klubu.

Majatek i fundusze Klubu oraz administrowanie finansami
§25

1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze. Klub nie prowadzi dziatalno$ci

gospodarcze;.
2. Na fundusze Klubu sktadajg sie:
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1) sktadki cztonkowskie 1 $wiadczenia cztonkoéw wspierajacych,
2) dotacje i subwencje,

3) darowizny, spadki i zapisy,

4) dochody z majatku,

5) $rodki z ofiarnos$ci publicznej,

6) wptywy z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Wysokos¢ 1 czestotliwos¢ sktadki cztonkowskiej na dany rok kalendarzowy ustala Walne Zebranie

Cztonkoéw Klubu.

4. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy — od 1 stycznia do 31 grudnia — zgodnie z ustawg z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, z pdzn. zm.).
5. Klub nie udziela pozyczek i nie zabezpiecza zobowigzan majatkiem wlasnym.

6. Prowadzona odptatna dziatalno$¢ Klubu jest dziatalno$cig statutowa, prowadzong w sferze pozytku

publicznego.

7. Pobierane od beneficjentow optaty nie moga by¢ wyzsze od tych jakie wynikaja z kosztow

bezposrednich i posrednich, co oznacza, ze z dziatalnosci odptatnej nie moze by¢ osiggany dochod.

8. Klub wyodregbnia dzialalno$¢ odptatng i1 nieodptatng oraz wyodrgbnia rachunkowo dziatalnos¢

odptatna 1 nieodptatng.

Sprawy organizacyjne
§ 26

1. Wybory do wladz Klubu odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zalezno$ci od decyzji
Walnego Zebrania. Techniczne aspekty przeprowadzania wyboréw nie ujete w Statucie okresla
regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Klubu. Glosowanie jawne podczas Walnego Zebrania
moze by¢ rowniez zarzadzone w innych sprawach, o ile takg wole wyrazi Walne Zebranie. O trybie

glosowania kazdorazowo rozstrzyga Walne Zebranie.

2. W przypadku powstania wakatu na funkcji Prezesa w trakcie kadencji, Zarzad powierza petnienie
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funkcji innemu cztonkowi Zarzadu pochodzgcemu z wyboru, do czasu wyboréw nowego Prezesa

przez nadzwyczajnie Walne Zebranie.

Postanowienia koncowe
§27

1. Rozwigzania Klubu dokonuje Walne Zebranie wigkszoscig dwoch trzecich gtosow przy obecnosci

co najmniej dwoch trzecich osob uprawnionych do gtosowania.

2. Po rozwigzaniu, majatek Klubu przechodzi na wtasno$¢ podmiotu, ktorego cele sa zblizone do

celéw Klubu, wskazanego w uchwale Walnego Zebrania decydujacego o rozwigzaniu.
§ 28

Watpliwos$ci wynikajace z interpretacji niniejszego Statutu rozstrzyga Walne Zebranie Klubu.
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